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Spargsmal til dig pa denne session

1) Hvorfor er det ikke 2) Hvem driver den grgnne
attraktivt for dig at pendling i dag?
gendre transportvane?

v' Ejendomsejere/udlejere v Konsulenter
v Erhvervsorganisationer v' Private mobilitetsudbydere
v' Fagbeveegelser v NGQO’ere

v Kollektive trafikselskaber v' Regioner

v Kommuner v' Staten
vo... vo...




Green Mobility Shift erfaring

Skalering i tre dimensioner

P N

m

h

Pavirke rammer, Bringe en Igsning AEndre normer,
strategier, til nye steder, vaner og kulturer

beslutninger og malgrupper eller omkring mobilitet
institutioner partnerskaber

Vv

Hvordan spreder vi lokale erfaringer med gren transport og mobilitet?
Af Claus Hedegaard Sagrensen, Malene Rudolf Lindberg og Kristian Nagel Delica
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' Brugerdrevet eftersporgsel i
8 virksomheder

Afprove i 2 :
virksomheder

Afprove i 2
virksomheder

Afprave i 2
virksomheder

Inspirere og forankre
Opsamle erfaringer og tilpasning af metoder, inspirationsopleeg i kommunale erhvervsnetvaerk og feedback fra
Dl og DE
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Kollektiv transport er vigtig for
virksomhedernes rekruttering

36 %

Svarer, at de er enig eller helt enig i, at nzerhed til kollektiv
transport har stor betydning for at rekruttere og fastholde de
rigtige medarbejdere.

DI’s virksomhedspanel, efteraret 2025
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Dansk
Industri
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Borgere vil gerne vaere taet pa
kollektiv transport

46 %

Svarer, at de er enig eller helt enig i, at nzerhed til kollektiv
transport, har haft en stor betydning for, hvor de har valgt
at boseette sig.

DI’s borgerpanel, efterdret 2025

v




Trafikdage

Alle tilgange virker — hvad griber du?

Green Mobility Shift

En guide til gren
medarbejdertransport
i din virksomhed

" Tid til et par klik pa farten kan spare bade penge og dérlig samvittighed
¥

y- .

Rejs kollektivt §
Moo@ Interreg -:mmm - pg f4 styr pa de sma ting

Klimaalliancen
Aarhus
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Fra projekterfaring til skalering i Movia

Kampagne pa Linkedin

Sadan transporterer vi os i
Movia
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Hvordan samarbejder forvalthingsomrader
om gron mobilitet?

Ejendomsejere/udlejere
Erhvervsorganisationer
Fagbevaegelser
Kollektive trafikselskaber
Kommuner
Konsulenter
. % * Private mobilitetsudbydere
W = . e s « NGO’ere
| * Regioner
Staten

Danmark i Bevaegelse ’ Park og vej
“Tveersektorielt samarbejde i kommunerne”, Sep. 2025

Birgitte Westerskov Dalgas og Evard Bundgaard Iversen, SDU
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Spergsmal og
debat

Hvilke nye kompetencer har vi, som
projektledere brug for?

Hvordan understgttes dette af vores
arbejdsplads?

Hvordan opbygges kapacitet |
virksomheder?

Hvor ligger ansvaret?
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Tak

Per Elbaek, Midttrafik
Tina Wexge Ertbjerg, Ballerup Kommune
Julie Grgnlund-Olsen, Aarhus Kommune
Lise Bjgrk Pedersen, DI

Anja Puggaard, Movia
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